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Stab prosjektledelse

Prosjektleder

Prosjektkoordinator
100%

HR-radgiver
50%

Teamleder
Juridisk
radgiver/saksbehandler

50%

digitalisering Team

100% Kommunikasjon

Team leder

ederAnskaffelser
50%
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Administrative delprosjekt

Styringsgruppe:

A4 Eiendom, miljg,

Al Adm/ledelse

| |
Al.l A.1.2.
Arb.grp Arb.grp
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Politiske delprosjekt

Styringsgruppe

P1

P2
Naerdemokrati og felles kultur

P3

Forberedelser valg 2019

Politisk organisering

P1.1 P.1.2.
Arb.grp Arb.grp
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Adm/pol. samarbeidsprosjekt

Styringsgruppe

A/P1

Kommuneplan

A/P3 A/P4
@konomisk politikk og Interkommunalt samarbeid
handlingsregler og eierskap

A/P2
Arbeidsgiverpolitikk

A/P4.3

Vertsk.samarb



nNY
ve

Samhandling

Hva betyr etableringen av ny kommune for
omgivelsene ?

Omstillingsarbeid ma gjennomfegres i Kirken og i
de politiske partier.

Innbyggere, naeringsliv, organisasjoner og
frivillighet inviteres til idesamlinger/
medvirkningsprosesser

Gjennomgang av alle tjenester, vurdering av
fremtidig organisering, gjelder ogsa
interkommunale tjenester/samarbeid.
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Samhandling

o |KS’er/vertskommunetiltak inviteres til 3
medvirke i arbeidsgrupper

* Transparente prosesser — det som produseres
legges ut pa nett. Utvikling av "app”-lgsninger til
innbyggere og ansatte. Egen portallgsning for
prosjektet.

* Orienteringer underveis til Regionradet
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Milepaeler
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2018

2019

Ansette prosjektleder

Utarbeide omstillingsavtale

Hente ut &penbare gunstige fordeler av
samorganisering

Utrede og vedta politisk struktur for ny kommune

1. K

2. K

3. K

4.K

1. K

2.K

3. K

4. K

Utrede og vedta administrativ struktur for ny
kommune

IAnsette toppledergruppe for ny kommune

Etablere prosjektorganisasjon

Detaljplanlegging i det enkelte delprosjekt

Gjennomfgring av det enkelte delprosjekt

Siste forberedelser til sammenslaing




